Załącznik nr 17 do SIWZ

ZP-2200-16/16
………………………………………                                                                                                                                           

   (pieczęć firmowa )

WYKAZ PERSONELU ODPOWIEDZIALNEGO ZA REALIZACJĘ PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 
	Rodzaj specjalności
	Imię i nazwisko osoby, która będzie pełnić poszczególne funkcje 
	Informacje na temat kwalifikacji zawodowych, wykształcenia, doświadczenia w pełnieniu funkcji kierownika odpowiedniej/wymaganej specjalności
	Nr uprawnień, zakres uprawnień
	Podstawa do dysponowania osobami

(czy osoba jest pracownikiem Wykonawcy)

	Kierownik budowy
	
	wykształcenie
	
	
	

	
	
	doświadczenie (lata pracy)
	
	
	

	
	
	Opisać doświadczenie określone w pkt.a

1)

2)

3) 
	
	
	

	Kierownik robót w zakresie sieci i instalacji sanitarnych
	
	wykształcenie
	
	
	

	
	
	doświadczenie (lata pracy
	
	
	

	
	
	Opisać doświadczenie określone w pkt. b


	
	
	

	Kierownik robót wentylacyjnych
	
	wykształcenie
	
	
	

	
	
	doświadczenie (lata pracy) 
	
	
	

	
	
	Opisać doświadczenie określone w pkt. c


	
	
	

	Kierownik robót w zakresie instalacji i urządzeń elektrycznych
	
	wykształcenie
	
	
	

	
	
	doświadczenie (lata pracy)
	
	
	

	
	
	Opisać doświadczenie określone w pkt. d


	
	
	

	Kierownik robót w zakresie instalacji niskoprądowych
	
	wykształcenie
	
	
	

	
	
	doświadczenie (lata pracy) 
	
	
	

	
	
	Opisać doświadczenie określone w pkt. e


	
	
	

	Kierownik robót w zakresie montażu elektronicznych urządzeń i systemów alarmowych
	
	wykształcenie
	
	
	

	
	
	doświadczenie (lata pracy)
	
	
	

	
	
	Opisać doświadczenie określone w pkt. f

	
	
	


Data:
   ..............................

..............................................................

(podpis i pieczątka osoby upoważnionej

do reprezentowania firmy)


Wykonawca wykaże, że dysponuje osobami zdolnymi do wykonania zamówienia lub przedstawi pisemne zobowiązanie innych podmiotów do udostępnienia osób zdolnych do wykonania zamówienia – dysponuje, co najmniej jedną osobą:
a) Kierownika budowy – posiadającego wyższe wykształcenie i minimum 5-letnie doświadczenie w pełnieniu funkcji kierownika budowy, w tym przy realizacji:  
1) wybudowaniu, co najmniej dwóch budynków użyteczności publicznej o powierzchni użytkowej minimum 3.500 m2 każdy i kubaturze minimum 19.000 m3 każdy,  

2) wybudowaniu bloku operacyjnego posiadającego, co najmniej dwie sale operacyjne,  

3) wybudowaniu co najmniej sześciołóżkowego oddziału intensywnej opieki medycznej lub przebudował pomieszczenia szpitalne dla potrzeb co najmniej sześciołóżkowego oddziału intensywnej opieki medycznej w okresie ostatnich 5 lat. 

Zamawiający dopuszcza łączenie warunków, o których mowa w pkt.1) ÷ 3) 

 - oraz posiadającego uprawnienia budowlane do kierowania robotami w specjalności konstrukcyjno-budowlanej – bez ograniczeń,

b) Kierownika robót w zakresie sieci i instalacji sanitarnych – posiadającego minimum 5–letnie doświadczenie w pełnieniu funkcji kierownika robót w zakresie sieci i instalacji sanitarnych w tym przy realizacji, co najmniej: 1 robota budowlana będąca budową lub przebudową szpitala za kwotę brutto robót budowlanych minimum 5 000 000,00 zł każda w okresie ostatnich 5 lat
oraz posiadającego uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalności instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urządzeń cieplnych, wentylacyjnych, gazowych, wodociągowych i kanalizacyjnych - bez ograniczeń 
c) Kierownika robót wentylacyjnych, posiadającego minimum 5–letnie doświadczenie w pełnieniu funkcji kierownika robót w zakresie wentylacji oraz posiadającego uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalności instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urządzeń cieplnych, wentylacyjnych, gazowych, wodociągowych i kanalizacyjnych – bez ograniczeń, 

w tym przy realizacji, co najmniej: 1 robota budowlana będąca budową lub przebudową szpitala za kwotę brutto robót budowlanych minimum 5 000 000,00 zł każda w okresie ostatnich 5 lat, 

d) Kierownika robót w zakresie instalacji i urządzeń elektrycznych, posiadającego minimum 5–letnie doświadczenie w pełnieniu funkcji kierownika robót w zakresie instalacji i urządzeń elektrycznych w oraz posiadającego uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalności instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urządzeń elektrycznych i elektroenergetycznych – bez ograniczeń, 

 w tym przy realizacji, co najmniej: 1 roboty budowlanej będącej budową lub przebudową szpitala za kwotę brutto robót budowlanych minimum 5 000 000,00 zł  w okresie ostatnich 5 lat, 
e) Kierownika robót w zakresie instalacji niskoprądowych, posiadającego wyższe minimum 5–letnie doświadczenie w pełnieniu funkcji kierownika robót w zakresie instalacji niskoprądowych 

w tym przy realizacji, co najmniej: 1 roboty budowlanej będącej budową lub przebudową budynku użyteczności publicznej za kwotę brutto robót budowlanych minimum 5 000 000,00 zł każda, w okresie ostatnich 5 lat oraz posiadającego uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalności instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urządzeń elektrycznych i elektroenergetycznych - bez ograniczeń; 
f) Kierownika robót w zakresie montażu elektronicznych urządzeń i systemów alarmowych, sygnalizujących zagrożenie chronionych osób i mienia, posiadającego minimum 5–letnie doświadczenie w pełnieniu funkcji kierownika robót w zakresie montażu elektronicznych urządzeń i systemów alarmowych
