UMOWA

Zawarla widnius = s e pomiedzy:
Sosnowieckim Szpitalem Miejskim Sp. z 0. 0. 41-219 Sosnowiec, ul. Szpitalna 1, zarejestrowang w
Sadzie Rejonowym Katowice — Wschéd w Katowicach Wydzial VIII  Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego pod nr 0000476320 posiadajaca NIP: 6443504464, Regon 240837054, bedacy
platnikiem VAT, wysokosé kapitatu zakladowego: 72 847 000,00 zt

reprezentowanym przez:

firmy 0 eadresh il e s
Zarejestrowang w Sadzie ... Won Wydzialt iies
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr ... posiadajaca NIP:............. 5
Regoneaie oo , bedaca platnikiem VAT, wysokosé kapitatu zakladowegot i o0 0 7t

reprezentowanym przez:

zwanym w dalszej czgsci umowy Wynajmujgeym

Na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy Prawo zamoéwien publicznych z dnia 29 stycznia 2004r. (tj. Dz.U. z
2017r. poz. 1579) zostaje zawarta umowa o tresci:

§1
Wynajmujacy zobowiazuje si¢ odda¢ Najemey do uzywania aparat USG ..o i 0 (poda¢ na-
cwellyp lub-modelnrifabr)= e 0 tokiprodukejic . (podac) oo e [dalej:
Urzadzenie], stanowiacy wlasnos¢é Wynajmujacego, a Najemca zobowiazuje si¢ placi¢ Wynajmujacemu
umoéwiony czynsz.

§2

1. Wydanie Urzadzenia Najemcy oraz jego zwrot Wynajmujacemu nastapi na podstawie protokotu
zdawcezo-odbiorczego podpisanego przez strony umowy.

2. Miejscem dostawy Urzadzenia jest obiekt Najemcy przy ul. Szpitalnej 1 w Sosnowcu.

3. Wynajmujacy wraz z Urzadzeniem odda Najemey instrukcje obstugi w jezyku polskim oraz jego
paszport techniczny.

4. Wynajmujacy o$wiadcza, ze Urzadzenie jest sprawne technicznie i posiada aktualne badania tech-
niczne, co znajduje odzwierciedlenie w jego paszporcie technicznym.

5. Wynajmujacy zapewni szkolenie wskazanych przez Najemceg 0s6b w zakresie prawidlowej eksplo-
atacji Urzadzenia.

§3

. W calym okresie umowy Wynajmujacy zobowiazuje si¢ do utrzymywania Urzadzenia w pelnej
sprawnosci technicznej na wlasny koszt, z zastrzezeniem ust. 3.

2. W calym okresie najmu Wynajmujacy zapewnia na whasny koszt przeglady serwisowe oraz cia-
glos¢ ochrony ubezpieczeniowej Urzadzenia.

3. W sytuacji uszkodzenia Urzadzenia z winy Najemcy, powstatych na skutek jego wadliwej eksplo-
atacji, badz mechanicznego uszkodzenia, Wynajmujacy przedstawi Najemcy oferte naprawy, obej-
mujaca koszt przywrdcenia pelnej sprawnosci technicznej.

4. W przypadku przerwy w eksploatacji, bez wzgledu na jej przyczyne, dluzszej niz dwa dni robocze
od momentu zgtoszenia przez Najemce braku sprawnosci Urzadzenia, Wynajmujacy odda Najemcy
do uzywania aparat zastepczy o parametrach nie gorszych niz przedmiot najmu, na okres do przy-
wrocenia pelnej sprawnosci technicznej Urzadzenia. Do urzadzenia zastgpczego maja odpowiednie
zastosowanie postanowienia § 2 oraz § 3 ust. | — 3. W przypadku gdy brak sprawnosci technicznej
Urzadzenia jest wynikiem okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 3, okres uzywania przez Najemce
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aparatu zastgpczego nie przekroczy 30 dni.
Wszelkie materiaty eksploatacyjne niezbedne do uzytkowania Urzadzenia zapewnia Najemca.

§4

Catkowita wartos¢ przedmiotu umowy ustala sie w oparciu o przedstawiona ofertg na kwote w wy-
sokodci:

fEtton oo e Toom VAL s zt brutto

slownic e e zl brutto
Wartos¢ brutto przedmiotu umowy zawiera koszt przedmiotu umowy oraz wszelkie koszty zwigza-
ne z jego prawidlowa realizacja, w tym zakladany zysk, nalezne podatki, koszt ubezpieczenia i
inne, ktore wystepuja, w szezegolnosci koszt szkolenia, transportu, utrzymania Urzadzenia w pelnej
sprawnosci w catym okresie realizacji umowy, wykonania jego przegladéw serwisowych i zapew-
nienia urzadzenia zastepezego w przypadkach przewidzianych umowa.
Wartos¢, o ktorej mowa w § 2 ust. 1 moze ulec zmianie w przypadku korzystnych zmian cenowych
dla Najemcy.
Najemca bedzie placit Wynajmujacemu czynsz najmu w wysokosci:

netto s i o R zl brutto

slownie e el m e e zt brutto,
platny z dolu na podstawie prawidtowo wystawionej faktury VAT, dostarczonej Najemcy po kaz-
dym zakonczonym miesiacu najmu.
Zaplata naleznosci nastapi przelewem w terminie do 30 dni od daty otrzymania oryginalu prawidto-
wo wystawionej faktury. Datg otrzymania faktury dokumentuje umieszezona na niej prezentata Na-
jemcy.
Zaptata naleznosci nastapi przelewem na rachunek Wynajmujacego:
Nazwabanku-.ao- . o Nr konta bankoweBo...ccvnie. s o i
Zmiana konta bankowego bedzie wprowadzona aneksem do umowy.
Za date zaplaty strony przyjmuja date obciaZenia rachunku bankowego Najemcy.

§5

Umowa zostaje zawarta na czas okre$lony: od dnia ................ dodiia> = - .

Kazda ze stron moze rozwigza¢ umowg za miesigcznym terminem wypowiedzenia.

Najemca moze rozwigza¢ umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku:

a) wystapienia istotnej zmiany okolicznosci, ktorej wystapienia, badz terminu jej wystapienia nie
mozna bylo przewidzie¢ zawierajac ninicjsza umowe, w szczegdlnosci nabycia nowego apara-
tu, zmian organizacyjnych w zakresie udzielania $wiadczen zdrowotnych

b) razacego naruszenia przez Wynajmujacego postanowiei umowy, w szczegélnosei gdy skut-
kiem dziatania, badz zaniechania Wynajmujacego bedzie naruszenie cigglosci zdolnosci Na-
Jjemey do udzielania $wiadczen zdrowotnych z wykorzystaniem Urzadzenia.

Wynajmujacy moze rozwiazaé umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku

razacego naruszenia przez Najemcg postanowien umowy, w szczegélnosci gdy Najemca pozostajac

w zwloce z zaplata czynszu najmu za dwa petne okresy platnosei, pomimo wezwania do zaplaty w

dalszym dwutygodniowym terminie nie spelni w swojego $wiadczenia.

Umowa moze by¢ rozwigzania w kazdym czasie za zgoda obu Stron.

W przypadku wczesniejszego rozwigzania umowy, Najemca zaplaci Wynajmujacemu kwote

wynikajaca z faktycznego okresu najmu Urzadzenia: kwota miesigcznego czynszu najmu zostanie

podzielona prze 30 dni i pomnozona przez ilo$¢ dni najmu w danym miesiacu do dnia rozwiazania

UMowy.

Osoba odpowiedzialng z ramienia Zamawiajacego za prawidlowe wykonanie umowy, jest

koordynator ds Aparatury Medycznej, Bogdan Cioch, tel. nr 32 41-30-135, ktéry jest upowazniona

jest takze do podpisania protokohu zdawezo — odbiorczego.

Ze strony Wykonawcy nadzér nad prawidlowa realizacja umowy pehni:

§o6
Wykonawca jest zobowiazany przestrzega¢ wymagan okreslonych w systemie zarzadzania $rodo-
wiskowego ISO14001, a w szczeg6Inosei:
1) przestrzega¢ wymagan prawnych w zakresie podpisanej umowy




2) zmniejszy¢ uciazliwos¢ dla otoczenia swojej dzialalnodci zwiazanej z wykonywaniem prac zle-
conych przez Najemce a w szczegdlnosei:
a) minimalizowa¢ ilo$¢ powstajacych odpaddw,
b) zabieral z terenu Najemcg wszelkie odpady powstate w czasie $wiadczenia ustug,
2. Wynajmujgcemu nie wolno:
1) wwozic¢ na teren Najemcy jakichkolwiek odpadow,
2) skladowac zadnych substancji mogacych zanieczysci¢ powietrze atmosferyczne, wodg, glebg, a
w przypadku gdy substancje te stuza do wykonywania ustug dla firmy szczegély ich sktadowa-
nia i stosowania nalezy uzgodni¢ z Koordynatorem ds. Technicznych,
3) my¢ pojazdow na terenie Najemcy,
4) spala¢ odpadéw na terenie Najemcy,
5) wylewac jakichkolwiek substancji niebezpiecznych do gleby lub kanalizacji
3.  Wynajmujacy zobowiazany jest przeprowadzi¢ szkolenie wérdd podleglych pracownikéw wykonu-
jacych ustuge w zakresie obowigzujacej w firmie polityki srodowiskowej i systemu zarzadzania
srodowiskowego wg ISO 14001 dostepnych na stronie internetowej www.szpital.sosnowiec.pl
4. W sytuacjach watpliwych i nieokreslonych w powyzszych zasadach srodowiskowych nalezy zwra-
caé si¢ Najemcy za posrednictwem Pelnomocnika Dyrektora ds. Zintegrowanego Systemu Zarza-
dzania.
§7

1. Wynajmujacy jest zobowiazany przestrzega¢ wymagan okreslonych w Systemie Zarzadzania Bez-

pieczenstwa i Higieny Pracy wg PN- N 18001:2004, a w szczegdlnoscei:

1) przestrzega¢ wymagan prawnych w zakresie podpisanej z Najemcg umowy,

2) rejestrowa¢ wypadki przy pracy, choroby zawodowe i zdarzenia potencjalnie wypadkowe
wérod swoich pracownikéw pracujacych na terenie szpitala,

3) wyposazy¢ swoich pracownikéw w $rodki bezpieczenstwa.

2.  Wynajmujacy jest zobowiazany:

1) organizowaé pracg swoich pracownikéw w sposéb spetniajacy zasady bezpieczenistwa i higie-
ny pracy,

2) powiadamia¢ swoich pracownikéw o mozliwych zagrozeniach zwiazanych wykonywaniem
przez nich prac,

3) powiadamia¢ Specjaliste ds. BHP o zaistniatych wypadkach przy pracy.

3. Wynajmujacy jest zobowiazany przeprowadzi¢ szkolenie wérod podlegtych pracownikow wykonu-
jacych ustuge zakresie obowigzujacej w firmie polityki bezpieczenistwa i higieny pracy i systemu
zarzadzania.

4. Wynajmujacy jest zobowiazany dopusci¢ Specjaliste ds. BHP Najemcy do kontroli postgpowania
na zgodnos¢ z przyjetymi zasadami BHP.

5. W sytuacjach watpliwych i nieokreslonych w powyzszych zasadach BHP nalezy zwraca¢ si¢ do
Petnomocnika ds. Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Najemcy.

: §8 e

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa stosuje si¢ przepisy Kodeksu cywilnego.

Spory, mogace wynikna¢ przy wykonywaniu niniejszej umowy, strony zobowiazuja sie rozstrzygac
polubownie. W razie braku mozliwosci polubownego zatatwienia sporéw, beda one rozstrzygane
przez sad wiasciwy dla siedziby Najemcy.

3. W przypadku podjecia rokowan w celu wyjasnienia kwestii spornych lub zawarcia ugody strona
kierujaca rozstrzygnigcie sporu na droge sadowa zobowiazuje si¢ do pisemnego powiadomienia
drugiej strony wraz z dokladnym okresleniem warunkdw, od ktdrych spelnienia uzaleznia odstapie-
nie od wniesienia pozwu.

§9
1. Wszelkie zmiany i uzupelnienia niniejszej umowy moga by¢ dokonywane wylacznie w formie pisem-
nego aneksu, podpisanego przez obie strony pod rygorem niewaznosci.
2. Umowa zostata sporzadzona w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach, po 1 dla kazdej ze stron.

NAJEMCA WYNAJMUJACY




