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0000476320

KAPITAL ZAKLADOWY:
79 947 000,00 zt

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

4 Slaskie.

DYREKTOR
Sosnowieckiego Szpitala Miejskiego sp. z 0.0.
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Psycholog/zka lub Psychoterapeuta/ka
w Dziennym Domu Opieki Medycznej w Sosnowieckim Szpitalu Miejskim

(0,5 etatu)

W ramach projektu bedzie realizowana zasada rdwnego traktowania i braku dyskryminacji, ze wzgledu na
ple¢, wiek, rase, miejsce zamieszkania, wyznawana religie, orientacje seksualna, pochodzenie czy
niepetnosprawnos¢. Dostep miejsca wsparcia bedzie pozbawiony barier architektonicznych dla oséb z
niepetnosprawnosciami (wparcie bedzie realizowane na parterze pietrowego budynku z dostepem do podjazdu
i windy).

1. Wymagania niezbedne:
e  studia magisterskie na kierunku psychologia
e opcjonalnie czteroletni kurs psychoterapii atestowany przez zarzad Sekcji Naukowej
Polskiego Towarzystwa Psychiatrycznego

2. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
v udzielanie specjalistycznych §wiadczen w zakresie diagnostyki i pomocy psychologicznej uczestnikom
projektu,
v prowadzenie czynnosci diagnostycznych poprzez:
e a/ zapoznanie sie z dokumentacja medyczng, prowadzenie obserwacji pacjenta i doktadne
zebranie wywiadu,
¢ b/. ustalanie metod i technik badania psychologicznego,
* ¢/ wykonywanie specjalistycznych badan psychologicznych zgodnie z postepem wiedzy, zasadami
sztuki zawodowej oraz wystandaryzowanymi testami dostepnymi w miejscu zatrudnienia,
o d/ opracowanie diagnozy psychologicznej, wydanie orzeczenia i wnioskow z przeprowadzonych
badan diagnostycznych,
udzielanie specjalistycznych $swiadczen w zakresie pomocy psychologicznej, oddziatywan
psychoterapeutycznych rodzinom uczestnikéw projektu,
prowadzenie zaje¢ grupowych, warsztatowych o charakterze psychoedukacyjnym,
prowadzenie zaje¢ grupowych z zastosowaniem technik psychodramatycznych,
udzial w zespole terapeutycznym analizujacym stan zdrowia pacjentéw,
opieka nad pacjentami w trakcie wyjs¢ poza placowke.
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4. Wymagane dokumenty:

e list motywacyjny
e  zyciorys-curriculum vitae,

Wymagane dokumenty nalezy sktadac:

- osobiécie w siedzibie Sosnowieckiego Szpitala Miejskiego sp. z 0.0., w Sekretariacie (III pigtro) budynku
przy ul. Szpitalnej 1

- poczta na adres szpitala z dopiskiem: , dotyczy naboru na stanowisko: psycholog/zka lub
psychoterapeuta/ka w Dziennym Domu Opieki Medycznej w Sosnowieckim Szpitalu Miejskim”

Informacja o wyniku naboru bedzie dostepna w Dziale Kadr Sosnowieckiego Szpitala Miejskiego sp. z 0.0.
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79947 000,00 zt

Klauzula Informacyjna
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Sosnowiecki Szpital Miejski sp. z 0.0. z siedziba w Sosnowcu;
41-219 Sosnowiec, ul. Szpitalna 1; e-mail: sekretariat@szpital.sosnowiec.pl
centrala tel.; 32 41 30 100
Kontakt do Inspektora Ochrony Danych w Sosnowieckim Szpitali Miejskim sp. z o.0.
e-mail: iodo@szpital.sosnowiec.pl
Podanie danych osobowych w CV jest dobrowolne, lecz konieczne do przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego.
Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego. Dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 pkt. a i c ogoblnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych z 27 kwietnia 2016 r. (RODO).
Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczania, przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia
zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na przetwarzanie danych do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych. Dane osobowe beda przetwarzane do momentu zakoficzenia, prowadzenia rekrutacji, nie dhuzej jednak
niz przez trzy miesigce od dnia rozstrzygniecia postepowania (zgodnie z procedurg rekrutacji obowigzujaca w
Szpitalu). Dane osobowe kandydatéw nie beda podlegaty zautomatyzowanemu przetwarzaniu. Prosze o zawarcie w
aplikacji zgody o nastepujacej tresci:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej aplikacji przez Sosnowiecki Szpital
Miejski sp. z 0.0., 41-219 Sosnowiec, ul. Szpitalna 1 na potrzeby przeprowadzenia procesu rekrutacji”.
Jesli wyraza Pani/Pan réwniez zgode na przetwarzanie danych osobowych po zakoficzeniu procesu rekrutacyjnego
na potrzeby przysztych rekrutacji réwniez prosze o dostarczenie drugiej zgody o nastepujacej tresci:
»Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej aplikacji przez Sosnowiecki Szpital
Miejski sp. z o.0., 41-219 Sosnowiec, ul. Szpitalna 1 na potrzeby przyszlych rekrutacji”.

7. UPOWAZNIENIA DYRKKTORA



