zawarta w dniu

Umowa

dotyczaca pobytu osoby towarzyszacej po porodzie pacjentki:

w obszarze potozniczym Oddziatu

Klinicznego Perinatologii i Ginekologii Onkologicznej Sosnowieckiego Szpitala Miejskiego Sp. z 0. 0. w restrukturyzacji

pomiedzy:

Sosnowieckim Szpitalem Miejskim Sp. z o.

o. w restrukturyzacji, 41-200 Sosnowiec, ul. Emila Zegadtowicza 3,

wpisanym do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez S3d Rejonowy Katowice-Wschdd w Katowicach, Wydziat

VIl Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS0000476320, kapitat zaktadowy 131 252 000,00 zt,

NIP: 6443504464, REGON 240837054, reprezentowanym przez:

Anete Kawke — Prezes Zarzadu
Krzysztofa Lehnorta — Cztonka Zarzadu
zwanym dalej Szpitalem,

a

zamieszkatym w

legitymujacym sie dowodem osobistym serii

nr

PESEL

numer telefonu

zwanym dalej Osobg towarzyszaca,

zwanymi dalej Stronami

Celem umowy jest zapewnienie komfortu

pobytu w obszarze potozniczym Oddziatu Klinicznego Perinatologii

i Ginekologii Onkologicznej Sosnowieckiego Szpitala Miejskiego Sp. z 0. 0. w restrukturyzacji (dalej: Oddziat) i

osobom im towarzyszacym, przy zapewnieniu prawidtowosci udzielania swiadczen zdrowotnych i bezpieczeristwa pracy

personelowi medycznemu, a takze okreslenie innych praw i obowigzkéw Stron umowy.

§1

1. Przedmiotem umowy jest pobyt Osoby towarzyszacej po porodzie w Sali Rodzinnej razem z pacjentka.

2. Sala rodzinna to sala chorych znajdujaca sie w Oddziale, wyposazona zgodnie

z rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie szczegdétowych wymagan, jakim powinny

odpowiada¢ pomieszczenia i urzqdzenia podmiotu  wykonujgcego dziafalnos¢ leczniczg, w  tym

w  fézko dla pacjentki i miejsce  dla noworodka, a takze w tfazienke  wyposazong

w natrysk, miejsce do pielegnacji noworodka, tézko dla osoby towarzyszacej wraz kotdrg, poduszka

i posciela.


https://szpital.sosnowiec.pl/nasza-dzialalnosc-2/oddzialy/ul-zegadlowicza-41-200-sosnowiec/oddzial-ginekologiczno-polozniczy/
https://szpital.sosnowiec.pl/nasza-dzialalnosc-2/oddzialy/ul-zegadlowicza-41-200-sosnowiec/oddzial-ginekologiczno-polozniczy/
https://szpital.sosnowiec.pl/nasza-dzialalnosc-2/oddzialy/ul-zegadlowicza-41-200-sosnowiec/oddzial-ginekologiczno-polozniczy/
https://szpital.sosnowiec.pl/nasza-dzialalnosc-2/oddzialy/ul-zegadlowicza-41-200-sosnowiec/oddzial-ginekologiczno-polozniczy/

Osoba towarzyszgca razem z pacjentkg oraz noworodek zostajg umieszczeni w Sali Rodzinnej wskazanej przez

personel medyczny Szpitala.

§2
Pobyt Osoby towarzyszacej w Sali rodzinnej jest odptatny, nie stanowi Swiadczen zdrowotnych i nie jest
refundowany przez Narodowy Fundusz Zdrowia.
Cena pobytu za kazda rozpoczeta dobe od chwili porodu wynosi 500 zt (piecset ztotych).
Opfate za pobyt na Sali Rodzinnej nalezy uisci¢ do 10 godzin od kazdej rozpoczetej doby pobytu (rozumiany jako
moment obcigzenia rachunku z ktérego wykonywany jest przelew) w kasie Szpitala lub przelewem na konto nr:
PKO BP S.A. O/Sosnowiec 59 1020 2498 0000 8402 0025 7089
Osobg odpowiedzialng za realizacje umowy ze strony Szpitala:
jest: Matgorzta Waldon — Polozna Koordynujaca obszar potozniczy i porodowy;

nr tel. 32 41 30 396 lub 391, email: mwaldon@szpital.sosnowiec.pl

§3
Osoba towarzyszgca w trakcie pobytu w Sali rodzinnej, na podstawie niniejszej umowy:
a) zobowigzana jest do respektowania polecen personelu medycznego Oddziatu,
b) powinna by¢ zdrowa (bez objawdw infekcyjnych), a w przypadku wystgpienia objawdw infekcji
zobowigzana jest do opuszczenia Oddziatu, bez roszczenia o zwrot optaty za pobyt,
c) zobowigzana jest do zapoznania sie i przestrzegania przepisow BHP oraz przeciwpozarowych
obowigzujgcych w Szpitalu,
d) zobowigzana jest do przestrzegania godzin ciszy nocnej (22:00 — 6:00). oraz zachowywania sie
w sposéb niezaktdcajacy spokoju innym pacjentkom, a pomiedzy godzing 22:00 i 6:00 powinna
pozostawad w przydzielonej Sali Rodzinnej,
e) zobowigzana jest posiada¢ obuwie zmienne, wygodny ubidor oraz przestrzega¢ zasad higieny,
w tym dezynfekgji rak,
f) zobowigzana jest posiadac¢ wtasne srodki higieny,
g) zobowigzana jest korzystac z tazienki wytacznie w Sali rodzinnej,
h) nie moze dotykac ani przemieszczac aparatury medycznej znajdujacej sie w Sali rodzinnej i w Oddziale,
i) o swoich potrzebach zwigzanych z opieka nad noworodkiem i potoznicg informuje personel medyczny,
a ten zobowigzany jest do zapewnienia odpowiedniego wsparcia.
Osobe towarzyszacg obowigzuje bezwzgledny zakaz palenia, spozywania alkoholu oraz innych substancji
psychoaktywnych badz przebywania pod ich wptywem na terenie Szpitala.
Osobie towarzyszacej przystuguje wyzywienie Szpitala, zgodnie z jadtospisem przystugujacym w danym dniu
pacjentom w ramach diety podstawowe;.
Zgodnie z art. 13 ust.1 i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. (dalej:
RODO) podstawowe informacje dotyczace zasad przetwarzania danych osobowych, dostepne na stronie

internetowej Szpitala:



https://www.szpital.sosnowiec.pl/dla-pacjentow/klauzura-informacyjna-dla-pacjentow-rodo/

§4

Strony zobowigzujg sie do rozstrzygania sporéw zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy polubownie.
Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej.
Nieprzestrzeganie przez Osobe towarzyszacg postanowien niniejszej umowy badz zalecen personelu medycznego
skutkowad bedzie rozwigzaniem umowy w trybie natychmiastowym, zgodnie z decyzjg Poloznej Koordynujacej
obszar potozniczy i porodowy, a w czasie dyzuru medycznego - lekarza dyzurnego.
Szpital zastrzega sobie mozliwos¢ rozwigzania umowy w kazdym czasie, za zwrotem S$rodkow,
w takich sytuacjach jak:

a) liczba pacjentek w Oddziale przekroczy pigé,

b) zwiekszenie, stwierdzone przez Pielegniarke Epidemiologiczng, zagrozenia epidemiologicznego.

c) uzasadnionego braku mozliwosci realizacji umowy przez Szpital.

SZPITAL OSOBA TOWARZYSZACA



