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0000476320

KAPITAL ZAKLADOWY
111 452 000,00 ZL

DYREKTOR

Sosnowieckiego Szpitala Miejskiego sp. z 0.0. w restrukturyzacji
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
KIEROWNIK
ODDZIALU CHOROB WEWNETRZNYCH

W Sosnowieckim Szpitalu Miejskim sp . z 0.0. w restrukturyzacji stale rozwijamy sie
i podnosimy jakos$¢ ustug medycznych. Naszg misja jest Szpital przyjazny pacjentowi
i jego rodzinie, a celem zapewnienie ustug medycznych oraz obstugi pacjenta
w najwyiszym  standardzie jakosci, dzieki nowoczesnym technologiom
oraz do$wiadczeniu i zaangazowaniu personelu medycznego.

1. Wymagania
- niezbedne:

. wyksztatcenie wyzsze medyczne
° specjalizacja w zakresie choréb wewnetrznych
U czynne prawo wykonywania zawodu
- dodatkowo oceniane:
° kursy i szkolenia
° dodatkowe specjalizacje

2. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

¢ zarzadzanie oddzialem i ponoszenie odpowiedzialnosci za leczenie
pacjentéw w oddziale i za podjete decyzje dotyczace procesu
diagnostyczno - leczniczego,

¢ uczestniczenie w planowaniu kosztéw oddziatu,

« state monitorowanie jakosci i efektywnosci pracy podlegtego personelu,

e prowadzenie dziatalnosci medycznej wynikajacej z posiadanej wiedzy,
specjalizacji i doswiadczenia medycznego,

o wykonywanie zabiegéw lekarskich,

» petnienie dyzuréw lekarskich

o $cista wspotpraca z zespotem medycznym i administracyjnym Szpitala

3. Oczekujemy:
e zaangaiowania w prace
e sprawnego podejmowania decyzji
o otwartosci na rozwdj i nowe wyzwania
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4. Oferujemy:
eatrakcyjne wynagrodzenie do ustalenia
e nowoczesne i komfortowe miejsce pracy
e duze mozliwosci rozwoju zawodowego
e niezbedne narzedzia pracy

5. Wymagane dokumenty:

e  Curriculum vitae
e List motywacyjny

Wymagane dokumenty nalezy sktadaé:
mailowo na adres: kadry@szpital.sosnowiec.pl

osobiscie w siedzibie Sosnowieckiego Szpitala Miejskiego sp. z 0.0. w
restrukturyzacji, w Sekretariacie budynku przy ul. Szpitalnej 1 (lil pietro),
pocztg na adres Szpitala z dopiskiem: L,dot. naboru na stanowisko Kierownik|
|Oddziatu Choréb Wewnqtrznych\

W razie pytan prosimy o kontakt z Dziatem Kadr pod numerem telefonu 32|
4130 434, 32 4130 435 lub Dyrektorem Biura Zarzadu tel. 782 515 109.]

Klauzula Informacyjna

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Sosnowiecki Szpital Miejski sp. z 0.0. w restrukturyzacji z siedziba w
Sosnowcu; 41-219 Sosnowiec, ul. Szpitalna 1; e-mail: sekretariat@szpital.sosnowiec pl centrala tel.; 32 41 30 100

Kontakt do Inspektora Ochrony Danych w Sosnowieckim Szpitali Miejskim sp. z 0.0. w restrukturyzacji e-mail:
iodo@szpital.sosnowiec.pl

Podanie danych.osobowych w CV jest dobrowolne, lecz konieczne do przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego.
Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwo$ci przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego. Dane
osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 pkt. a i ¢ ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z 27
kwietnia 2016 r. (RODOQ).

Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczania, przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigeia zgody na
ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktoérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofni¢eiem.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na przetwarzanie danych do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.
Dane osobowe beda przetwarzane do momentu zakoficzenia, prowadzenia rekrutacji, nie dtuzej jednak niz przez trzy
miesiace od dnia rozstrzygnigcia postepowania (zgodnie z procedura rekrutacji obowigzujgca w Szpitalu).

Dane osobowe kandydatow nie beda podlegaty zautomatyzowanemu przetwarzaniu.

Prosz¢ o zawarcie w aplikacji zgody o nast¢pujacej treéci:,, Wyraiam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w majej aplikacji przez Sosnowiecki Szpital Miejski sp. 7 o.0. w restrukturyzacji, 41-219 Sosnowiec, ul. Szpitalna 1 na
potrzeby przeprowadzenia procesu rekrutacji”.

Jesli wyraza Pani/Pan réwniez zgode na przetwarzanie danych osobowych po zakoriczeniu procesu rekrutacyjnego na
potrzeby przysztych rekrutacji réwniez prosze o dostarczenie drugiej zgody o nastgpujacej tresci: , Wyratam zgode na
przetwarzanie danych osebowych zawartych w mojej aplikacji przez Sosnowiecki Szpital Miejski sp. z o0.0. w
restrukturyzacji, 41-219 Sosnowiec, ul. Szpitalna 1 w okresie trzech miesiecy od zakoriczenia procedury naboru na
potrzeby przyszlych rekrutacji”. )

Z UPOWAZNIENIA DYREKTORA
ZASTEPCA KIEROWNIKA
DZIALU KADR I PLAC

Edyta Bobrowska



