Sosnowiec, 3 marca 2023r.

DYREKTOR

Sosnowieckiego Szpitala Miejskiego sp. z o0.0. w restrukturyzacji
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

INSPEKTOR DS. OCHRONY PPOZ

1. Wymagania niezbedne:

» wyksztalcenie wyzsze —tytul zawodowy inzyniera pozarnictwa lub
tytut zawodowy inzyniera i dyplom ukonczenia studiéw w Szkole Gi6wnej
Stuzby Pozarniczej w zakresie inzynierii bezpieczenstwa w specjalnosci
inzynieria bezpieczenstwa pozarowego lub studiow na kierunku inzynieria
bezpieczenstwa w zakresie bezpieczenstwa pozarowego.

 aktualne zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace zdolnos¢ do wykonywania
zawodu,

* znajomos$¢ zasad i przepisow dot. ochrony przeciwpozarowej,

2. Wymagania dodatkowe:
* umiejetnosé planowanie i organizowania pracy wlasnej,
* odpowiedzialnosé,
e samodzielnosc,
* komunikatywnos¢,
* wiedza fachowa.

3. Do zadan wykonywanych na w/w stanowisku, naleza min.:

e Kontrola i doradztwo w zakresie przestrzegania przeciwpozarowych wymagan
techniczno-budowlanych, instalacyjnych i technologicznych.

» Doradztwo w zakresie wyposazenia budynku lub terenu w wymagane
urzadzenia przeciwpozarowe i gasnice.

» Zapewnienie konserwacji oraz naprawy urzadzen przeciwpozarowych i gasnic
w sposob gwarantujgcy ich sprawne i niezawodne funkcjonowanie.

« Doradztwo w zakresie zapewnienia osobom przebywajacym na terenie Szpitala
bezpieczenstwa i mozliwosci ewakuacji oraz przygotowania budynku lub
terenu do prowadzenia akcji ratowniczej.

« Zapoznawanie pracownikow z przepisami przeciwpozarowymi.

» Ustalanie sposobéw postepowania na wypadek powstania pozaru, kleski
zywiotowej lub innego miejscowego zagrozenia.

» Czynny udzial w opracowaniu instrukcji bezpieczenstwa pozarowego.



* Budowanie swiadomosci personelu w zakresie ochrony przeciwpozarowe]
poprzez organizowanie szkolen, ¢wiczen i probnych ewakuacji, zgodnie z
przepisami.

* Stale podnoszenie swojej wiedzy i umiejetnosci zawodowych poprzez udziat w
szkoleniach zewnetrznych i wewnetrznych.

* Administrowanie/Prowadzenie dokumentacji.

4. Wymagane dokumenty:
* list motywacyjny
e CV

wymagane dokumenty z dopiskiem ,,dotyczy naboru na stanowisko Inspektora ds.ochrony
PPOZ”, nalezy skladaé:

osobiscie w siedzibie Sosnowieckiego Szpitala Miejskiego sp. z 0.0., w Kancelarii (3 pigtro)
budynku przy ul. Szpitalnej 1 lub pocztg na adres szpitala.

Klauzula Informacyjna

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Sosnowiecki Szpital Migjski sp. z 0.0. w restrukturyzacji z siedziba w Sosnowcu; 41-219 Sosnowiec, ul.
Szpitalna 1; e-mail: sekretariat{@szpital sosnowiec.pl centrala tel.; 32 41 30 100

Kontakt do Inspektora Ochrony Danych w Sosnowieckim Szpitali Miejskim sp. z 0.0. w restrukturyzacji e-mail: jodo@szpital sosnowiec.pl

Podanie danych osobowych w CV jest dobrowolne, lecz konieczne do przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego.

Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego. Dane osobowe przetwarzane beda na
podstawie art. 6 ust. 1 pkt. a i ¢ 0golnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z 27 kwietnia 2016 r. (RODQO).

Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczania, przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosé z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na przetwarzanie danych do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

Dane osobowe bgda przetwarzane do momentu zakonczenia, prowadzenia rekrutacji, nie dluzej jednak niz przez trzy miesiace od dnia rozstrzygnigeia
postgpowania (zgodnie z procedura rekrutacji obowiazujaca w Szpitalu).

Dane osobowe kandydatéw nie beda podlegaty zautomatyzowanemu przetwarzaniu.

Prosz¢ o zawarcie w aplikacji zgody o nastgpujacej tresci:,, Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osebowych zawartych w mojej aplikacji przez
Sosnowiecki Szpital Miejski sp. z o.0. w restrukturyzacji, 41-219 Sosnowiec, ul. Szpitalna 1 na potrzeby przeprowadzenia procesu rekrutacji”.

Jesli wyraza Pani/Pan réwniez zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych po zakonczeniu procesu rekrutacyjnego na potrzeby przysztych rekrutacji
réwniez proszg o dostarczenie drugiej zgody o nastepujacej tresci: ,, Wyraiam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej aplikacji
przez Sosnowiecki Szpital Miejski sp. z 0.0. w restrukturyzacji, 41-219 Sosnowiec, ul. Szpitaina 1 w okresie trzech miesigcy od zakoriczenia procedury
naboru na potrzeby przyszlych rekrutacji”.

"

KIEEOWNAK
DZIAL@R PLAC

—_— "

mgr Izabela Sz wezyvk



